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ПОЛОЖЕНИЕ                     

Об  оказании  дополнительных  платных  образовательных  услуг

      I. Общие положения. 
  1.1. Настоящее  положение  разработано  в  соответствии  с  Законом   РФ «Об образовании», Приказом  Министерства  образования  РФ от  31.07.2001г. № 2846 ,  Уставом МБДОУ детский сад №7(далее МБДОУ),  локальными  нормативно-правовыми  документами,  регламентирующими  порядок  оказания  дополнительных платных  образовательных  услуг  в  образовательных  учреждениях и  устанавливает порядок организации и предоставления  платных дополнительных образовательных услуг, а также финансирования и управления системой этих услуг в детском саду.
1.2.  Дополнительные образовательные услуги предоставляются   МБДОУ на добровольной и договорной основе и в соответствии с лицензией на данный вид образовательной деятельности.
1.3. Платные дополнительные образовательные  услуги не могут оказываться  взамен образовательной деятельности, финансируемой из бюджета учредителя.

 II. Цели и задачи системы дополнительных  образовательных услуг.
2..1  .МБДОУ предоставляет  дополнительные  платные  образовательные  услуги в целях наиболее полного  удовлетворения образовательных  потребностей  детей и родителей.
2.2. Для достижения названной цели система дополнительных образовательных  услуг  решает следующие задачи:

· обеспечивает всестороннее развитие личности дошкольников, укрепление здоровья, коррекцию ОДА и сопутствующих ( двигательных, речевых, эмоциональных) дефектов, подготовку детей к школе;

· осуществляет социальную  защиту  сотрудников МБДОУ  через  предоставление  им дополнительного источника  пополнения  их  бюджета  и  предоставления  льготной  оплаты  стоимости получаемых  их  детьми  дополнительных  образовательных  услуг, повышения  уровня  их  профессиональной  культуры  и  педагогического  мастерства  на  хозрасчетных  семинарах  и  курсах;

· способствует развитию материальной  базы  детского  сада, обеспечению нормативных условий осуществления коррекционно-образовательного процесса.

2.3. Оказание дополнительных  платных услуг не может наносить ущерб или ухудшать качество предоставления основных образовательных услуг. 
III. Организация дополнительных платных образовательных услуг.
   1.Деятельность системы платных дополнительных образовательных услуг строится в соответствии с годовым планом работы МБДОУ. При этом она не должна нарушать условия осуществления  коррекционно-образовательного процесса и противоречить концепции развития детского сада.
1. Дополнительные  платные  образовательные услуги  осуществляются  за  счет  внебюджетных  средств (спонсоров,  сторонних  организаций  и  частных  лиц, в т.ч.  и  родителей).

2. Перечень  дополнительных  платных  образовательных  услуг  определяется  приложением №1   к  Лицензии  на право ведения образовательной деятельности вы -данной региональной службой по надзору и контролю в сфере образования Ростовской области от 27.10.2011 г. регистрационный № 1760 серия 61 № 000784  Характер  оказываемых  услуг, размер  и  условия  оплаты  предоставляемых  услуг,  а  также иные  условия  регламентируются  индивидуальным  договором  с  родителями  воспитанников, гражданами  или  организациями.      Размер  оплаты  устанавливается  по  соглашению  сторон  на  тот  или  иной  вид  услуг в  соответствии  с расценками утвержденными приказом  руководителя.

3. Моментом  оплаты  дополнительных  платных  образовательных  услуг  считается  дата  поступления  средств на  расчетный  счет  сбербанка. При  несвоевременных  оплатах  родителями  стоимости  услуг (более  двух  месяцев),   договор  с  ними  расторгается  и  их  ребенок  исключается  из  числа  воспитанников,  пользующихся  дополнительными  образовательными  услугами,  и  к  занятиям  не допускается.

4. Дополнительные платные образовательные   услуги оказываются детям, с 3-х  до 9 лет проживающим в городе Новочеркасске и не посещающим МБДОУ, а также детям, посещающим детский сад и желающим  заниматься по программам дополнительного образования, превышающим государственный   образовательный стандарт.
5. Дополнительные платные  образовательные услуги оказываются учреждением в период с сентября по май месяц включительно.
6. Дополнительные платные образовательные услуги предоставляются в виде групповых и индивидуальных форм работы с детьми (как длительно работающих кружков, студий, секций, циклов занятий, так и единовременных мероприятий - развлечений, досугов, праздников.)

7. Общее руководство деятельностью педагогов и специалистов, оказывающих платные дополнительные образовательные услуги, в соответствии с Законом РФ «Об образовании»  и     Уставом  МБДОУ возлагается на заведующую МБДОУ.
8. Правом  контроля  за  деятельностью  детского сада  по  оказанию  дополнительных  платных  образовательных  услуг  обладает   Совет учреждения.
Совет ДОУ:
      - рассматривает  и  принимает  расценки  по  оказанию  услуг,  исполнение                  

      квартальных  и  годовых  смет; 
   - контролирует  порядок  ведения   бухгалтерской  документации;

   -оказывает  помощь  в  ликвидации  задолженностей  по  оплате  услуг;

   -принимает  решение  по  льготной  оплате  услуг  малообеспеченным  семьям;

   -привлекает  к  пополнению  внебюджетных  фондов  спонсорские  средства  и  целевые  добровольные  пожертвования  сторонних  организаций  и  частных  лиц.

9. При  заключении  договоров  на  оказание  дополнительных  платных  услуг,  трудовых  соглашений  стороны  должны  ознакомиться  с  настоящим  положением  и руководствоваться  им.

III. Формирование  фонда  заработной  платы  и  его  расходование.

1. Оплата  труда  за  выполнение  платных  образовательных  услуг  производиться  в 

соответствии  с заключаемыми  трудовыми  соглашениями  со  специалистами  и  сотрудниками,  оказывающими  непосредственно  эти  услуги  или  выполняющими  организационно-методические  или  обслуживающие  функции.                                 

         2.   Размер  оплаты  труда  за  оказываемые  услуги  руководителям  кружков, секций 

устанавливается по  соглашению  сторон  согласно утвержденным приказом по МБДОУ расценкам стоимости услуг (смотреть механизм расчетов в положении 

« Об учетной политике МБДОУ»).  
       3.  Фонд  заработной  платы  по  дополнительным  педагогическим  услугам      формируется  в  рамках  утвержденного плана финансово – хозяйственной деятельности на  учебный  год.

4. Доплаты  за  выполнение  организационно - методических  или обслуживающих  функций  административным  работникам,  учебно – вспомогательному, обслуживающему  персоналу    устанавливается  в  процентном  отношении  к  их  тарифной ставке  согласно приказу по МБДОУ (см. учетная политика) 
      IV. Надбавки.
1. Настоящее  положение  предусматривает  выплату  надбавок  стимулирующего  характера работникам МБДОУ:

          - из  фонда  экономии  оплаты  труда;

          - из  резервного  фонда,  предусмотренного плане финансово – хозяйственной деятельности.

2. Выплаты  стимулирующего  характера  производятся за:

- высокую  эффективность  труда – до 100%  к  размеру  оплаты  труда  в  соответствии   

  с  заключенным  трудовым  соглашением;
- успешное  выполнение  наиболее  сложной  работы – до 100% к  размеру  оплаты      

   труда  в  соответствии  с  заключенным  трудовым  соглашением.

3. Указанные выплаты  осуществляются  по  окончании  учебного  года  по  решению  руководителя  на  основании  приказа  по МБДОУ.

V. Резервный  фонд.

    Резервный  фонд  формируется  в  соответствии  со  сметой  расходов  и направляется  на  обеспечение,  развитие  и  совершенствование  образовательного  процесса (включая  оплату  труда )  по  следующим  направлениям:

   -    развитие материальной базы учреждения ( приобретение мебели, физкультурного 

        оборудования, средств ТСО, дидактического материала и оборудования, мягкого и твердого  инвентаря);

· выплаты  стимулирующего  характера  сотрудникам   МБДОУ;  
· оказание  экстренной  материальной  помощи  сотрудникам  по  представлению  ПК  МБДОУ;
· оплату  стоимости  подписки  на  периодические  методические  и  нормативные  издания,  приобретения  педагогической  литературы;
· оплату  стоимости  курсовой  подготовки  специалистов  и  руководителей  МБДОУ.

  Председатель коррекционно-

 -педагогического  Совета                                                                               Ж.А. Сай
 Председатель                                                                                                  А.С. Степанова
 Совета МБДОУ
Трудовое  соглашение

                                                                                    «___»__________200__г.

         Муниципальное  образовательное   учреждение  Центр развития ребенка –

 детский сад № 7, именуемое  в  дальнейшем  «Учреждение»,   в  лице заведующего 

 Ж.А. Сай, действующего  на  основании  Закона  РФ  « Об  образовании»,  КЗОТ  РФ,  лицензии  А- №  109175 от 07.10.2004 г., приложение № 2  от 24.10.2004 г.(  дополнительные  образовательные  услуги ),  Устава  Учреждения  и  Положения  о  системе  дополнительных  услуг,  с  одной  стороны  и  гр.  ________________ ________________________ , именуемый  в  дальнейшем «Исполнитель»,  проживающий  по  адресу: ________________________________________, с  другой  стороны  заключили  настоящее  соглашение  о  нижеследующем.

              1. Учреждение  поручает,  а  Исполнитель  принимает  на  себя  обязательства  по  оказанию  образовательных  услуг  потребителям  в  соответствии  с  договорами,  заключенными  Учреждением,  на  предоставление  платных  дополнительных  оздоровительных и  образовательных  услуг  по   направлению ( виду)__________________                           в объеме__________ часов  в месяц( неделю).

              2. Режим  работы  устанавливается  Учреждением  по  согласованию  с  Исполнителем  на  каждое  полугодие  в  соответствии  с  расписанием  и  учебным  планом  дополнительных  образовательных  услуг.    

              3.  В рамках  настоящего  соглашения  Учреждение  обязуется:

-                   до  подписания  настоящего  соглашения  ознакомить  Исполнителя  с        

    Положением  о  системе  дополнительных  образовательных  услуг;

        -                   предоставить  Исполнителю  помещение,  оборудование,  наглядные  по 

             пособия  и  технические  средства  обучения,  необходимые  для  проведения                      

             занятий  в  рамках  дополнительных  образовательных  услуг;

        -                    создать  максимально  возможные  информационные,  организационные  и  

             методические  условия  для  работы  Исполнителя;  

        -                    выплачивать  за  предусмотренную  настоящим  соглашением  работу   

             ежемесячную  заработную  плату  Исполнителю  в  размере __________руб. за час  

             из  доходов  Учреждения  от  предоставления  платных  дополнительных        

             образовательных услуг (расчет производить не позднее ____числа каждого месяца;

        -                     обеспечить  ведение всех  финансово-бухгалтерских  операций  по  

             своевременному  начислению  заработной  платы  Исполнителю  в  соответствии  с

             действующим  законодательством  за  фактически  отработанное  время.

             4.     В  рамках  настоящего  соглашения  Исполнитель  обязуется:

·                        до  начала  занятий  в  системе  дополнительных  образовательных  

              представить   куратору  учебную  программу  и  календарно-тематическое      

              планирование  на  учебный  год  по  своему  направлению работы;            

-                            своевременно  в  день  проведения  занятий  делать  соответствующие       

              записи  в  журнале  учета  посещаемости  занятий  в  системе  дополнительных    

              образовательных  услуг  в  соответствии  с  требованиями  куратора;       

·                        обеспечить  качественную  подготовку обучающихся по  адекватному направлению работы виду услуг, проводить   занятия  с    максимальной  эффективностью;
-                            по  окончании  учебного  года  дополнительных  образовательных      

             услуг  представить  куратору  отчет-анализ  об  организации,  содержании  и      

             эффективности  работы  по  своему  направлению;                                  

-                            поддержать  дисциплину  на  занятиях  на  основе  уважения               

              человеческого  достоинства   воспитанников;
-                            соблюдать  правила  внутреннего  распорядка  Учреждения  и  техники    

-             безопасности,  приказы  и  распоряжения  заведующего   Учреждения  относящиеся  к предмету  настоящего  соглашения.                                      

   5.   В  зависимости  от  результатов  работы  за  период ___________ Исполнителю  может 

быть  выплачена премия по решению  руководителя.   Размер премии  устанавливается  в  приказе  по  Учреждению.                                                  

   6.   В  случае  возникновения  споров  между  сторонами  они  подлежат урегулированию  

 путем  непосредственных переговоров  между заведующим Учреждения и Исполнителем.           

 Если  спор  будет  урегулирован  в  процессе  переговоров,  он  подлежит  разрешению  на  основании  действующего  законодательства.

  7.  Срок  действия  соглашения  устанавливается  с _________ до _________   200__г.  включительно.

8. До  истечения  срока  соглашения  может  быть  расторгнуто  по  следующим  основаниям:

-                          по  соглашению  сторон; 

   -                          в  случае  ликвидации  или  реорганизации  Учреждения; 

   -                          в  случае  обнаружения  некомпетентности  Исполнителя,        

       подтвержденной  решением  кррекционно-педагогического Совета  ,  поступления        

        обоснованных  письменных  жалоб    родителей (законных  представителей),  

       срыва  занятий  по  вине  Исполнителя,  в  том  числе  и  однократного;

   -                          при  длительной (более 1 месяца) нетрудоспособности Исполнителя;

   -                          по  письменному  заявлению  Исполнителя  о  нарушении  Учреждением     

     взятых  на  себя  обязательств  по  настоящему  соглашению.                                     

   9.  В  случае  досрочного  расторжения  соглашения  стороны  обязаны  уведомить  друг  друга  не  позже  чем  за  3  дня  после  принятия  решения  об  этом.               

   10.  При  прекращении или  расторжении  соглашения  все  финансовые  расчеты  с  Исполнителем  должны  быть  завершены  в  течение  2-х  недель.               

   11.  Все  изменения  и  дополнения  к  настоящему  соглашению  оформляются  как  приложения  в  письменном  виде.                                                           

   12.  Настоящее  соглашение  составлено  в  двух  экземплярах, имеющих  равную  юридическую  силу,  по  одному  экземпляру  для  каждой  стороны.     

УЧРЕЖДЕНИЕ                                                           ИСПОЛНИТЕЛЬ

                                                                          ___________________________

                                                                    Паспорт №_________________

                                                                    выдан____________________________ 

                                                                    «____»___________________        ____г.

ПРИМЕРНЫЙ  ДОГОВОР

                                               о предоставлении  платных  дополнительных  образовательных  услуг.
г. Новочеркасск                                                                                                                                                         «_____»_____________г.

           Муниципальное  образовательное  учреждение  Центр развития ребенка- детский сад №7 в  лице заведующего, Ж.А. Сай, действующего  на  основании  Устава  и  лицензии  на  образовательную  деятельность  №А- 109175 от 07. 10. 2006 г.( приложение № 2 от 24 10 2004 г.) со сроком  действия  до 27 07 2008 г.,  именуемое  в  дальнейшем «Детский  сад», и ……………………….являющийся (отцом,  матерью,  законным  представителем)……… .…………  и  именуемый  далее  «Родитель»,  заключили  настоящий  договор  о  нижеследующем.

I. ПРЕДМЕТ  ДОГОВОРА

            1.1 «Детский сад»  оказывает  дополнительные  образовательные и оздоровительные  услуги,  выходящие  за  рамки  основных  образовательных  программ  и  государственных  образовательных  стандартов  в  соответствии  с  лицензией  на  этот  вид  услуг №А-- 109175 от 07. 10. 2006 г .( приложение № 2 от 24 10 2004 г.) со сроком  действия  до 27 07 2008 г   ребенку ……………………… Родителя  ……………………  в  период  с  «____»  _______г.  по  «____» __________г. по  следующим видам услуг:

             Вид услуг                Количество  часов  в  неделю                 Преподаватель

___________________        _________________________            ___________________

___________________        _________________________            ___________________

___________________        _________________________            ___________________ 

II. ЦЕЛЬ  ДОГОВОРА

             2.1 Целью  договора  является  приобретение  ребенком  Родителя  дополнительных  знаний  и  навыков,  умственное,  нравственное  и  физическое  развитие  личности  ребенка,  всестороннее  раскрытие  его  способностей.

III.ОБЯЗАТЕЛЬСТВА  СТОРОН

3.1 «Детский сад»   обязуется:

3.1.1.  До  заключения  настоящего  договора  ознакомить  Родителя  с   целями  и  программами  обучения  по  всем  направлениям,  входящим  в  комплекс  предоставляемых  услуг,   расписанием  занятий,  а  также  списком  требующихся  учебных пособий и  и  учебных  принадлежностей.            

3.1.2. Обеспечивать  высокий  уровень  преподавания  и  выполнение  всех  требований  по охране  жизни  и  здоровья  воспитанников,  соблюдения их  прав,  защиты  чести  и  достоинства.

3.1.3. Не  позже  чем  за  2  недели  до  окончания  действия  настоящего договора    информировать  Родителя  на  родительском  собрании  или иным  способом  о  результатах  обучения  его  ребенка  в  рамках  предоставляемых  образовательных   услуг  и  о  перспективах  дальнейшего  обучения.

                     3.1.4.  Информировать   Родителя  об  изменениях  Устава,  лицензии  и  других  нормативно-правовых  документов,  касающихся  оказываемых  платных  дополнительных  образовательных  услуг,  в  течение  недели  с  даты   изменений    путем  публичного  извещения  об  этом  на  родительском  собрании,  либо  на  доске  объявлений «Детского сада».   

3.1.5. Сотрудничать  с  семьей  учащегося, проявлять  уважение  к  интересам  родителей.

3.1.6. При  изменениях  учебных  программ,  количества  часов  или  смене  

преподавателя  по  оказываемым  образовательным  услугам  информировать  Родителя  в  течение  недели  с  письменным  уведомлением  о  получении  этой  информации.   

                     3.2.  Родитель  обязуется:

                     3.2.1.     Обеспечить  посещение  ребенком  занятий  в  рамках  оказываемых  образовательных  услуг  в  установленные  « Детским садом»  дни  и  часы.

                    3.2.2.   Производить  оплату  дополнительных  образовательных  услуг  до …… числа  каждого  месяца  в  соответствии  с  разделом  V  настоящего  договора.      

                     3.2.3.  Обеспечивать  своего  ребенка  необходимыми  для  обучения  в  рамках  получаемых  услуг пособиями, и  учебными  и  принадлежностями.

                     3.2.4.  Создать  условия  в  семье  для  успешного  освоения  ребенком  программ  дополнительных  образовательных  услуг.         

                      3.2.5.  Своевременно  информировать  « Детский сад»  о  причинах  пропуска  занятий  воспитанниками.
III. ПРАВА  СТОРОН

1.1. « Детский сад»   имеет  право:

4.1.1.  Выбирать,  разрабатывать  и  применять  различные  методики  обучения  по    видам  дополнительных  образовательных  услуг,  указанным  в  настоящем  договоре. 

                       4.1.2.  Заменить  преподавателя,  а  также  изменить  количество  учебных  часов  по  любому  виду  оказываемых  услуг,  уведомив  Родителя  об  этом  согласно  п. 3.1.6.  настоящего  договора.     

                       4.1.3.  Корректировать  расписание  занятий  по  дополнительным   образовательным  услугам  с  учетом  мнения  родителей (законных  представителей)  воспитанников.   

                        4.1.4.  Освобождать  приказом  заведующего по  решению коррекционно- педагогического Совета от  оплаты (полностью  или  частично)  воспитанников  из  малообеспеченных  семей  и  семей  работников « детского сада»  по  заявлению  Родителя.   

1.2. Родитель  имеет  право:

4.2.1.   Знакомиться  с  программами   дополнительных  образовательных  услуг.      

4.2.2.  Знакомиться  с  ходом  образовательного  процесса  и  результатами  обучения  своего  ребенка  в  рамках  дополнительных  образовательных  услуг.

                     4.2.3.  Вносить  предложения  администрации « Детского сада»    по  улучшению  работы  и  организации  платных  дополнительных  образовательных  услуг.        

                       4.2.4.  Знакомиться  со  сметой  расходов « Детского сада»      по  платным  дополнительным  образовательным  услугам  на  текущий  период.   

               4.2.5.  Ходатайствовать  перед  администрацией « Детского сада»     о  рассрочке  платы  за  дополнительные  образовательные  услуги.  Новые  сроки  и  порядок  оплаты  согласовываются  сторонами  в  письменном виде и являются неотъемлемой частью настоящего  договора.     

               4.2.6.  Оказывать « Детскому саду»  благотворительную  помощь,  в  том числе  средствами,  подлежащими возврату из-за пропуска занятий ребенком Родителя после перерасчета оплаты в конце учебного года.     

IV. ПОРЯДОК  ОПЛАТЫ

               5.1.  Стоимость  предоставляемых  дополнительных  образовательных  услуг  соответствует  смете  расходов  на  текущий  период  и  на  момент  заполнения  договора  составляет:        

               Предмет          Количество  часов в неделю            Стоимость одного часа  

________________       _________________________          ______________________  

________________       _________________________          ______________________   

________________       _________________________          ______________________

          Итого  стоимость …………………. Рублей  в  неделю (в месяц).      

               5.2.  Допускается  индексирование  стоимости  услуг  с  начала  любого  календарного   месяца  по  инициативе « Детского сада»  с  учетом  роста  цен.  Новая  стоимость  согласуется  сторонами  в письменном  виде  и  является  неотъемлемой  частью  настоящего  договора.  Об  увеличении  оплаты« Детский сад»  обязан  известить  родителя  не  позднее,  чем  за  2  недели  до  увеличения  оплаты  с  письменным  уведомлением  о  получении  информации.           

               5.3.  В  случае  если  занятия  пропущены  ребенком  Родителя  по  болезни,  подтвержденной  справкой  медицинского  учреждения,  или  не  состоялись  по  вине  « Детского сада» ,  уплаченные  за  них  деньги , переходят  в  счет  оплаты  последующих  занятий.  За  занятия,  пропущенные  ребенком  Родителя  по  другим  причинам,  деньги  не  возвращаются  и  не  переходят  в  счет  оплаты  последующих  занятий.  После  окончания  учебного  года (срока  действия  договора) « Детский сад»  обязан  в  течение 2 недель  произвести  перерасчет  оплаты  для  каждого  учащегося  и  возвратить  неизрасходованные  по  причине  пропуска  занятий  суммы. Администрация « Детского сада»  вправе  просить  Родителя  об  оказании  благотворительной  помощи « Детскому саду»   на  величину  этой  суммы.   

               5.4.  Оплата  производится   Родителем  через  учреждения  Сбербанка  или  другим  разрешенным  нормативными  документами  способом  по  согласованию  с  заведующим.                                                                                                                                       

               5.5.  При  досрочном  расторжении  настоящего  договора  перерасчет  оплаты  и  возврат  денег  Родителю  осуществляется  в  течение  2-х  недель  с  момента  расторжения  договора.                                                                                                                

VI. СРОК  ДОГОВОРА   

               6.1.  Настоящий  договор  вступает  в  силу  с  момента  подписания  и  действует  до  «____»_____________г.                                                          

               6.2.  До  истечения  срока  договор  может  быть  расторгнут по  инициативе  Родителя,  о  чем  он  предупреждает  заведующего  « Детского сада»   в  письменном  виде  не  позднее,  чем  за  2  недели.                                                                                                                               

               6.3.  Договор  может  быть  расторгнут  досрочно  по  инициативе  « Детского сада»    приказом  заведующего,  если  долг  Родителя  по  оплате  услуг  превысит …….-недельную (месячную)  сумму.  Об этом  Родитель  извещается  администрацией « Детского сада»   в  письменном  виде.                                 

VII. ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ  УСЛОВИЯ

               7.1.  Настоящий  договор  составлен  в  двух  экземплярах,  имеющих равную  юридическую  силу,  по  одному  экземпляру для  каждой  стороны.     

               7.2.  Все  изменения  и  дополнения  к  настоящему  договору  оформляются  как  приложения  в  письменном  виде.                                       

VIII. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ  СТОРОН

               8.1.  Ответственность  сторон  за  невыполнение  или  ненадлежащее  выполнение  обязательств  по  договору  определяется  в  соответствии  с  гражданским  законодательством.                                                                      

               8.2.  Споры,  возникшие  при  заключении  договора,  разрешаются  в  установленном  порядке.                                        

IX. ЮРИДИЧЕСКИЕ  АДРЕСА  СТОРОН

МДОУ Центр развития ребенка –д/с №7                                                        Родитель  

Шумакова , 31                                                                                        ……….(Ф.И.О.)……….

 ИНН   6150927074                                                                                ………………………  

ОКОНХ                                                                                                 Паспорт серия ……………..

ОКПО   48249329                                                                                  № ……………………..

Р/с №     40204810500000010006  в  РКЦ                                            Выдан ……………………..

К/с №                                                                                                      ………………………...      

БИК       046043000                                                                                Проживающий  по адресу:

Телефон    4-63-77                                                                                ………………………...

                                                                                                                 Телефон ……………...

Заведующий  МДОУ        Ж.А. САЙ          (подпись)                          ………………(подпись)              

                                               М.П.

